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今年度も医療安全にご協力よろしくお願いいたします‼ 

みなさんお疲れ様です。医療安全担当の近藤です。早いもので医療安全管理者として 4 年目を迎えました。昨年度

病院機能評価では、皆さんにたくさん協力していただき無事に乗り越える事ができました。今年度は昨年度の学びを

活かしつつ、楽しみながら医療安全の醸成に努めていきます。 

 令和 7 年度インシデント報告件数は全体で 1334 件でした。その他報告含めると 1363 件で、令和 6 年

度の約 2.82 倍報告件数が提出されました。その中で 0 レベル報告が占める割合は 55％で患者実害レ

ベルをわずかに上回る結果となりました。又アクシデント報告は麻薬取扱報告を含め 21 件で全体の

1.5%。前年と比べると 0.6％減少する結果となりました。気になる転倒・転落についても前年比をわずかに

下回り 30％から 28.6％となりました。一見アクシデント報告件数がグッと増加し、対策を考えなければ… 

  と思いましたが、皆さんが報告してくださるインシデント報告件数の増加、 

カンファレンスでの共有がアクシデント発生防止に繋がってきているのだと 

感じました。しかし‼だからと言って安心する事なく、患者影響度報告事例 

を減少させるために、各部署 10件以上の 0レベル報告を継続し、共有す 

る事が必要と考えています。又今年度は医療安全週間にグッジョブ報告 

事例募集イベントも考えております。シームレスな医療安全。皆さんの身  

  近な医療安全を目指して頑張りましょう‼ 
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今年も計画しています‼ 

院 内 B L S 研 修 
新人さんと一緒に BLS 研修を行いました。みなさんす

ごく上手にできて担当した私たちもびっくりしました。

又、積極的に研修に参加する姿勢はとても素晴らしか

ったです。院内急変事例も増えていますので今年度も

全職員対象に BLS 研修を行っていく予定です。詳細が

決まりましたら又連絡いたします。 

『続けることの大切さ…常に各部署 10件以上の報告を目標に』 


