
1 月 13 日院内ラウンドで栄養部にお邪魔しました。 

昨年度、栄養管理室では、髪の毛、ほこりの混入インシデントが

多く発生していました。そのインシデント内容を皆さんで共有し、

対策を立案してくださいました。作業着のほこりを少しでも減らそう

と、トイレの入り口に粘着テープを設置。しかも「大きいサイズ、小     

さいサイズを置くようにしました。」と工夫した点も

教えてくれました。この結果、今年度の髪の毛、ほ

こりなどの混入インシデント件数は前年度より減少

しています。小さなことですが、自分たちのできる

事から始める姿勢には感動しました。 
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年末年始医療安全にご協力いただきましてありがとうございました！ 

1 月から「黄色リストバンド運動」が始まっています！ 

 日頃より医療安全にご協力いただきまして、ありがとうございます。特に年末年始、病棟はクラスター発生し、

職員も体調を崩す中で、3b 以上のアクシデント事例が発生しなかったのは、皆さんが医療安全に尽力くださった

からと感謝しております。本当にありがとうございました。中には「本当は気になるインシデントがあったけど…忙

しくて報告できていない…」と言った意見もあるかもしれません。インシデント報告は、「報告したら終わり。」では

ありません。その報告が次への事故防止に繋がるため、少しずつでもインシデント共有し、患者さんの安全、自

分たちの安全に繋げられるよう、少しずつ今まで報告してくださった状態に戻していければと思います。 

1 月より外来受診患者転倒防止対策として「黄色リストバンド運動」が 

開始されています。事例としてはまだ 10 例もいかない程度ですが、「もしか

したらこの患者さんは対象なのでは？」「あれ？この患者さん黄色リストバン

ドついていないけど…大丈夫かな？」など皆さん 1人 1人が患者さんを気に

かけ、積極的に声をかけていただくことがこの運動では大切と考えていま

す。ぜひご協力お願いいたします。 
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